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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 

du samedi 25 avril 2026 

PROCES-VERBAL 
 

L’équipe Saxi-Zinc a accueilli les participants (autour d’un café) à partir de 9 heures 30 

Ils ont pu régulariser leurs adhésions si besoin et signer la feuille d’émargement 

27 personnes étaient présentes et 25 adhérents avaient donné ou envoyé des pouvoirs,  

soit un total de 52 participants 

L’Assemblée générale a débuté à 10 heures 10 

 

 

RAPPORT MORAL 

 

La Présidente, Françoise DUCOURTIOUX, a remercié les personnes présentes (dont Jean-Louis 

COMMAILLE, maire de Saxi-Bourdon) et a présenté le rapport moral de l’association autour 

de deux grands axes : 

- Le bilan très positif en termes de : 

o fréquentation, 

o fonctionnement de l’équipe (CA et Saxi Z’aides),  

o nombre d’adhérents, encore en hausse,  

o organisation des soirées culturelles mais aussi de tous les moments de lien social 

conformes au projet de Saxi-Zinc, café associatif et citoyen qui fêtera ses 10 ans 

cette année, 

o soutien financier (et moral) par la Commune, la Communauté de Communes, 

le Département et la Région. 

 

- Les difficultés rencontrées dans le déroulement des travaux de la grange qui ont certes 

progressé (réfection du toit, du sol, de la mezzanine) mais ne sont pas terminés 

o en raison de la gestion trop lente du chantier par le maître d’œuvre 

o avec des difficultés rencontrées depuis 2025 pour continuer à financer les 

apports personnels de l’association, aggravées par le refus de rescrit fiscal que 

les impôts ont opposé en raison d’un fonctionnement jugé « plus récréatif que 

culturel » (ceci malgré la vingtaine d’évènements culturels organisés sur l’année 

entre concerts, théâtre, danse, etc). 

 

Les adhérents présents ont donné des idées pour aider à gérer les difficultés. 

 

Le rapport moral a été approuvé à l’unanimité 
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RAPPORT D’ACTIVITES 

 

La secrétaire, Elisabeth SEPULCHRE, a présenté le rapport d’activités 2025 à l’aide d’un 

diaporama qui sera mis en ligne sur le site internet de l’association, comme les années 

précédentes. 

Le rapport précise et illustre notamment la dynamique de fonctionnement en termes de 

fréquentation, d’adhésions et de programmation. 

 

Les adhérents présents ont pu poser des questions, donner leur avis. 

Ils ont insisté sur le fait que les soirées organisées ne sont pas que récréatives mais ont à la 

fois un rôle culturel et de lien social. 

 

Le rôle culturel est jugé renforcé par la volonté permanente d’informer les adhérents sur les 

autres initiatives culturelles du département (et effectivement, la parole été donnée en fin d’AG 

à deux adhérents annonçant des créations le soir même dans la commune et à Chatillon-en-Bazois). 

 

Concernant le chantier de la grange, il a été rappelé que la responsabilité des travaux est 

entièrement supportée sur le plan juridique par le maitre d’œuvre, qui atteste de leur 

conformité sous la supervision de la SOCOTEC, y compris pour les travaux auto-produits à 

titre gracieux par des bénévoles de l’association (exemple : escalier). 

 

Les adhérents ont également approuvé l’élargissement possible du groupe des Saxi Z’aides 

à des bénévoles mineurs de plus de 16 ans (avec accord de leurs parents) 

 

Le rapport d’activités a été approuvé à l’unanimité 

 

 

 

RAPPORT FINANCIER 

 

Le trésorier, Yann MOZZICONACCI, a présenté le rapport financier à l’aide d’un diaporama. 

Il a fait preuve de pédagogie pour expliquer non seulement le détail des recettes et dépenses 

mais également le nécessaire amortissement des subventions et du coût des travaux. 

Il a également précisé les difficultés liées aux apports personnels de l’association et a 

annoncé que l’association a dû souscrire début 2026 un emprunt d’avance de trésorerie à 

sa banque (Crédit Agricole) pour la dernière tranche de travaux pour laquelle la subvention 

ne pourra être perçue qu’après réalisation et paiement des travaux. 

 

Les adhérents ont pu poser toutes les questions nécessaires à la compréhension de cette 

réalité comptable de plus en plus complexe. 

 

Le rapport financier a été approuvé à l’unanimité 
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ELECTION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

 

Il a été procédé, en fin d’Assemblée Générale à l’élection du nouveau Conseil 

d’Administration. 

Une équipe de 12 personnes, dont 10 administrateurs sortants, se présentait aux suffrages de 

l’Assemblée. 

 

Liste des nouveaux administrateurs : 

 

Frédéric BORSEI 

Béatrice CHAREYRE 

Betty DOUCET 

Françoise DUCOURTIOUX 

Bernard LABARRE 

Christine LABARRE 

Yann MOZZICONACCI 

Silvain OHL 

Elisabeth SEPULCHRE 

Sébastien THOMAS 

Nathalie VADROT 

Frédéric WARNANT 

 

L’équipe a été élue à l’unanimité, moins une abstention 

 

L’équipe élue se réunira mardi 28 avril pour procéder à l’élection des membres du bureau 

 

 

 

Les travaux de l’Assemblée Générale se sont terminés à 11 heures 30 et les échanges se sont 

poursuivis de façon conviviale autour du pot de l’amitié préparé par l’équipe. 

 

 

Signatures du Procès-Verbal : 

A Saxi-Bourdon, le 25 avril 2026 

 

   La Présidente sortante     La secrétaire sortante 

Françoise Ducourtioux     Elisabeth Sépulchre 

                                    
 

 

Page suivante ; constitution du bureau, suite à la réunion du Conseil d’Administration le 28 avril  
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Election du bureau  

lors de la réunion du Conseil d’administration du 28 avril 2026 

 

 

Membres du bureau de l’association : 

Françoise DUCOURTIOUX, Présidente 

Yann MOZZICONACCI, Trésorier 

Elisabeth SEPULCHRE, Secrétaire générale 

Betty DOUCET, Secrétaire adjointe 

Béatrice CHAREYRE, Secrétaire adjointe 

 

Membres du Conseil : 

Frédéric BORSEI 

Bernard LABARRE 

Christine LABARRE 

Silvain OHL 

Sébastien THOMAS 

Nathalie VADROT 

Frédéric WARNANT 

 

 

  

Signatures : 

A Saxi-Bourdon, le 28 avril 2026 

 

   La Présidente     La secrétaire  

Françoise Ducourtioux     Elisabeth Sépulchre 

                                     
 

 

 

 

 

 

 

 

         


